


Руйнування
соціальних цінностей

56% занепокоєні
25% мають
побоювання

Цінності, які зробили цю 
країну великою, зникають

Суспільство змінюється 
надто швидко і не на 
користь таких людей, як я 

Імміграція

55% занепокоєні
28% мають
побоювання

Приплив людей з інших 
країн завдає шкоди нашій 
економіці та національній 
культурі

Темпи впровадження
інновацій

51% занепокоєні
22% мають
побоювання

Технологічні інновації 
відбуваються надто 
швидко і призводять до 
змін, які не є позитивними 
для таких людей, як я 

Корупція

69% занепокоєні
40% мають
побоювання

Широке розповсюдження 
корупції

Ставить під загрозу 
безпеку наших громадян

Ускладнює процес 
впровадження змін, 
необхідних для вирішення 
наших проблем

Глобалізація

62% занепокоєні
27% мають
побоювання

Захищайте наші робочі 
місця від іноземної 
конкуренції

Іноземні компанії чинять 
вплив, що завдає шкоди 
нашій 
економіці/національній 
культурі

Іноземні корпорації 
надають перевагу своїй 
країні

Більшості країн не можна 
довіряти з приводу того, 
що вони дотримуються 
практик чесної торгівлі



AUS

AUTBEL

CAN

CHL
CZE

DNK

EST

FIN

FRA

DEU

GRC HUN

ISL

IRL

ISR

ITA

JPN

LVA

LUX

MEX

NLD

NZL
NOR

POL

PRT
SVKSVN

KOR

ESP

SWE
CHE

TUR
GBR

USA

OECD

R² = 0,6781

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

01 02 03 04 05 06 07 08 09 01 00



Підзвiтнicть
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